
 

 

Adfærdskodeks 

Dette adfærdskodeks (code of conduct) beskriver, hvordan vi, der arbejder hos og for 

Heimstaden, forventes at agere i dagligdagen – overfor hinanden og omverden  

 

→ Vi opfører os venligt og med omtanke over for vores lejere, kollegaer, samarbejdspartnere 

og alle andre.  

 

→ Vi tilbyder lige muligheder Ligestilling inden for muligheder, rettigheder og vilkår med 

afsæt i den enkeltes viden, erfaring og præstation. 

 

→ Vi har nul-tolerance over for diskrimination, chikane og korruption af enhver art. 

 

→ Vi er transparente og troværdige i både vores handlinger og kommunikation. 

 

→ Vi engagerer os i samfundet og støtter sager, vi tror på. 

  

→ Vi tror på fri konkurrence og vil aldrig gøre noget for at begrænse sådan. 

   

→ Vi bruger aldrig vores position for egen vindings skyld.  

 

→ Vi ønsker ikke mere end det, der rettelig tilkommer os – kontrakter med lejere, ansatte og 

leverandører vil altid være fair og balancerede  
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